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Wprowadzenie 

 Stowarzyszenie Integracyjne "Klub Otwartych Serc" w Wieruszowie rozpoczęło działalność 

w 1996 roku i jest kontynuacją realizowanych od 1989 roku zadań w ramach grupy nieformalnej 

"Klub Otwartych Serc", której członkami byli pracownicy oświaty i kultury, rodzice, dzieci  

i młodzież niepełnosprawna. Założycielami Stowarzyszenia i inicjatorami wcześniejszych działań 

byli: Henryka Sokołowska, pełniąca funkcję Prezesa Stowarzyszenia, Małgorzata Gajewska, 

Gaczyńska Irena, Małgorzata Hojeńska, Irena Kowalczyk, Lech Mączka, Jadwiga Biniaszczyk  

i Halina Banasik. Część z tych osób nadal aktywnie pracuje w Stowarzyszeniu. Ponadto bardzo duży 

wkład pracy wnieśli młodzi wolontariusze, którzy wcześniej jako uczniowie szkół podstawowych  

i średnich, a później jako osoby studiujące lub pracujące, aktywnie realizowali samodzielne projekty 

w ramach Stowarzyszenia. Należeli do nich: Katarzyna Sokołowska, Michał Gasztych, Ewelina 

Sokołowska, Magdalena Wiśniewska, Dominika Jagieniak, Piotr Niełacny, Robert Szachta, Beata 

Szydłowska, Jolanta Kubacka, Piotr Tajster. 

Celem naszej działalności jest: 

→ wyrównywanie szans rozwojowych dzieci i młodzieży niezależnie od ich sprawności  

fizycznej, psychicznej, patologii, wyznania czy statusu finansowego, 

→ animowanie zorganizowanej aktywności lokalnej na rzecz rozwoju i promocji idei społeczeństwa 

obywatelskiego, którego integralną częścią są organizacje pozarządowe.  

Stowarzyszenie realizuje w/w cele w zakresie: 

 propagowania wiedzy i czuwania nad przestrzeganiem praw człowieka, dziecka, 

 organizowania różnorodnych form spędzania czasu wolnego, łącznie z turnusami 

specjalistycznymi o charakterze integracyjnym (m.in. turnusy rehabilitacyjne, terapeutyczne, 

socjoterapeutyczne), 

 organizowania i prowadzenia placówek opiekuńczo - wychowawczych, terapeutycznych  

i rehabilitacyjnych, 

 upowszechniania standardów działań obywatelskich, 

 profesjonalizacji i popularyzacji działań organizacji pozarządowych, 

 inicjowania współpracy pomiędzy podmiotami sektora publicznego, pozarządowego  

i gospodarczego w oparciu o zasadę subsydiarności.  
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W 2024 roku cele Stowarzyszenia realizowane były w ramach następujących programów: 

♦ "Klub Otwartych Serc" - program zorientowany na rozwiązywanie problemów osób 

niepełnosprawnych, 

♦ Lokalne Centrum Wolontariatu – upowszechnianie aktywności społecznej mieszkańców, 

♦ Współpraca z NGO – administracja samorządowa, państwowa, darczyńcami  

♦ Działania proeuropejskie – partnerska współpraca 

♦  

Zarząd Stowarzyszenia oraz koordynatorzy projektów i programów 

     W skład Zarządu Stowarzyszenia pracującego społecznie wchodzą:  

 Henryka Sokołowska – Prezes, 

 Aleksandra Skowrońska-Strzelczyk - V-ce Prezes, 

 Barbara Sawicka- Kanicka - Skarbnik, 

 Joanna Szypulska – Sekretarz, 

 Michał Gasztych –Członek Zarządu. 

 

W skład Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia, pracującej społecznie, wchodzą: 

 Bożena Jaroch– Przewodnicząca, 

 Danuta Strzała – Sekretarz, 

 Agnieszka Lis – Członek Komisji. 

 

Koordynatorami programów i projektów byli:  

Aleksandra Skowrońska – Strzelczyk, Paulina Dąbrowska, Gabriela Znamiec.  

 

W 2024 roku Stowarzyszenie było:  

1. Organizatorem/współorganizatorem projektów:  

 organizatorem Zakładu Aktywności Zawodowej (ZAZ - projekt współfinansowany ze 

środków PFRON i województwa łódzkiego) 

 realizator projektu Spółdzielnia Socjalna „Green Service” (Stowarzyszenie 

Integracyjne „KOS” i Gmina Wieruszów),  

 realizatorem projektu Centrum Usług Środowiskowych „Razem Łatwiej” (CUŚ - 

zadanie 7 i 8 (a od października zadanie 6 i 7), współfinansowane ze środków UE, 

powiatu wieruszowskiego oraz środków własnych stowarzyszenia, 
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 Impreza Integracyjna „Spotkanie Przyjaciół”. Impreza miała zasięg regionalny, oprócz 

placówek z terenu powiatu wieruszowskiego udział wzięli również przedstawiciele 

innych powiatów. Impreza składała się z trzech części.  Imprezy Integracyjnej tj. 

atrakcji sportowo-rekreacyjnych z nagrodami drużynowymi oraz indywidualnymi, 

pucharami i medalami dla dzieci, młodzieży i dorosłych z niepełnosprawnością, 

uroczystego odsłonięcia kolejnych tablic paraolimpijczyka i olimpijczyka na Rynku w 

Wieruszowie oraz z występów artystycznych osób z niepełnosprawnością, 

 współorganizatorem wypoczynku letniego i wycieczek, połączonego z terapią  

i rehabilitacją, w tym turnusów rehabilitacyjnych, 

 współorganizatorem Imprezy Integracyjnej "Twórczość – Terapia – Sukces" 

prezentującej umiejętności manualne i artystyczne osób niepełnosprawnych z terenu 

powiatu wieruszowskiego; 

Przy Stowarzyszeniu funkcjonują: 

 Zakład Aktywności Zawodowej; 

 Spółdzielnia Socjalna „Green Service”; 

 Ośrodek Edukacji i Rehabilitacji dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnej „Być Razem”; 

 Centrum Usług Środowiskowych „Razem Łatwiej”; 

 Punkt Informacyjno – Doradczy dla Osób Niepełnosprawnych i ich bliskich oraz przedstawicieli 

NGO’s realizujących zadania na ich rzecz. 

Programy i projekty realizowane w 2024 roku: 

1. Program „Klub Otwartych Serc” 

 Program realizowany jest od 1990 roku i adresowany do niepełnosprawnych dzieci, młodzieży  

i dorosłych oraz ich rodziców i opiekunów. Celem programu jest: 

✓ tworzenie kół rodziców, opiekunów wychowujących dzieci i młodzież niepełnosprawną  

(szeroko pojęta pedagogizacja rodziców oraz realizacja zadań zmierzających do aktywnego  

ich działania na rzecz rozwiązywania problemów na jakie napotykają zarówno oni, jak ich  

rodzice), 

✓ rehabilitacja i terapia prowadzona dla dzieci, młodzieży i dorosłych, 

✓ prowadzenie zajęć terapeutycznych, rehabilitacyjnych i rewalidacyjnych w tym udział          

 w turnusach rehabilitacyjnych,  

✓ organizacja i udział w imprezach promujących umiejętności osób z niepełnosprawnością 

(sportowe imprezy integracyjne, prezentacje artystyczne i manualne, wystawy),  
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✓ organizacja szkoleń/ wizyt studyjnych dla rodziców/opiekunów, terapeutów i wolontariuszy w 

zakresie specjalistycznej opieki nad dziećmi i młodzieżą niepełnosprawną (np. w 2024 roku Si 

„KOS” kontynuowało wizyty studyjne). 

W ciągu 2024 roku w ramach programu realizowano następujące projekty w zakresie terapii,  

rehabilitacji i reedukacji: 

Projekt Ośrodek Edukacji i Rehabilitacji „Być Razem”.  

Informacje ogólne 

   Po zakończeniu projektu w ramach programu Partner finansowanego ze środków PFRON w 

2014 roku Ośrodek Edukacji i Rehabilitacji „Być Razem” kontynuuje nadal działalność. 

Beneficjentami projektu są dzieci i młodzież realizujące obowiązek szkolny w placówkach 

oświatowych z powiatu wieruszowskiego. W zajęciach łącznie biorą udział 30 osoby. Od roku 2014 

również do działań Ośrodka zostały włączone dzieci młodsze np. z przedszkoli itp. z terenu powiatu 

wieruszowskiego, posiadające orzeczenia o stopniu niepełnosprawności lub wskazania z poradni 

specjalistycznych. 

W projekcie uczestniczą rodzice, opiekunowie, terapeuci, do których skierowane są działania 

Ośrodka. 

Partnerzy  

 Ośrodek od 2015 roku współpracuje z Warsztatem Terapii Zajęciowej, którego organizatorem 

jest Towarzystwo Przyjaciół Dzieci oraz Zakładem Aktywności Zawodowej, którego organizatorem 

jest Stowarzyszenie Integracyjne „Klub Otwartych Serc”. 

Partnerami w roku 2024 były placówki oświatowe, instytucje i urzędy realizujące zadania na rzecz 

dzieci i młodzieży w tym z zakresu osób z niepełnosprawnością tj. 

 - Szkoła Podstawowa nr 2 im. Marszałka Józefa Piłsudskiego w Wieruszowie 

- Szkoła Podstawowa nr 1 im. J. Korczaka w Wieruszowie 

- Szkoła Podstawowa nr 3 im. Jana Pawła II w Wieruszowie 

- Szkoła Podstawowa w Walichnowach Oddział Specjalny w Tyblach 

- Przedszkole nr 1 im. K. Bezena w Wieruszowie 

- Przedszkole nr 2 w Wieruszowie 

Realizowane zadania 

W 2024 roku działania Ośrodka realizowane były wspólnie z: 

- Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Oddział Miejski w Wieruszowie Warsztat Terapii Zajęciowej w 

Wieruszowie 

- Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Oddział Miejski w Wieruszowie Koło w Wieruszowie 

- Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Oddział Miejski w Wieruszowie Koło w Wyszanowie 
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- Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Oddział Miejski w Wieruszowie Koło w Pieczyskach 

- Towarzystwo Przyjaciół Dzieci w Łodzi 

- Stowarzyszeniem na Rzecz Dzieci Niepełnosprawnych „Dary Losu” w Sieradzu 

- Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Zarząd Główny w Warszawie - program PEPCO 

- Fundacja Orange 

- Wieruszowski Dom Kultury 

- Urząd Miejski w Wieruszowie 

- Starostwo Powiatowe w Wieruszowie 

 W ramach realizowanych działań prowadzone były zajęcia indywidualne i grupowe w 

poniedziałki i czwartki dla poszczególnych dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością. Beneficjenci 

projektu uczestniczyli w terapii psychologicznej, arteterapii i fizjoterapii. Ponadto w każdy piątek 

rodzice i opiekunowie korzystali z indywidualnych i grupowych konsultacji w ramach punktu 

informacyjno - konsultacyjnego prowadzonego przez SIKOS. 

Działania realizowane w ramach terapii społecznej to m.in: turnusy, wycieczki, imprezy okazjonalne 

i integracyjne. 

Integralną częścią sprawozdania jest: 

0. - wykaz beneficjentów projektu oraz rodziców (załącznik nr 1) 

A. wykaz zajęć realizowanych z zakresu działania na rzecz osób niepełnosprawnych w projekcie 

(załącznik nr 2) 

B. wykaz szkoleń (załącznik nr 3) 

C. wykaz imprez i turnusów w ramach terapii społecznej (załącznik nr 4) 

 Źródła finansowania projektu 

 Koszty związane z realizacją zadań pokrywane były ze środków własnych w ramach 1,5% 

podatku oraz dotacji finansowych uzyskanych przez partnerskie organizacje wymienione w 

sprawozdaniu. Na terapię społeczną Stowarzyszenie przeznaczyło środki pochodzące od darczyńców 

ze składek członkowskich, Starostwa Powiatowego w Wieruszowie (dot. imprez integracyjnych) oraz 

Urzędu Gminy Wieruszów. 

 

 W ramach Ośrodka Edukacji i Rehabilitacji „Być Razem” beneficjenci korzystają z działań 

realizowanych w ramach projektów: 

- „Rozwój krokiem do niezależności” Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci Niepełnosprawnych „Dary 

Losu” w Sieradzu; 

- Impreza Integracyjna „Twórczość, Terapia, Sukces”, którego organizatorem było TPD OM 

Wieruszowie, a współorganizatorem SI „KOS”; 

-  Impreza Integracyjna „Spotkanie Przyjaciół” w Wieruszowie, którego organizatorem był SI „KOS” 
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- Akcja Gwiazdor organizowana przez Towarzystwo Przyjaciół Dzieci w Łodzi 

- projekt PEPCO dot. wypoczynku letniego (kolonie letnie w Poznaniu, Lato w miejscu zamieszkania 

Wyszanów/Lubczyna) 

- MEGA MISJA – Fundacja ORANGE 

 

Zadania na rzecz innych osób z niepełnosprawnością 

 Stowarzyszenie w 2024 roku kontynuowało zgodnie z „Powiatowym Programem Działań na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych w powiecie wieruszowskim na lata 2022 – 2030” oraz zgodnie  

z „Powiatową Strategią rozwiązywania problemów społecznych na lata 2021 - 2027” działania 

zmierzające do tworzenia systemowych rozwiązań, zapewniających osobom niepełnosprawnym  

dostęp do terapii i rehabilitacji w miejscu zamieszkania. 

Stowarzyszenie od początku swego powstania współpracuje z osobami niepełnosprawnymi, którzy są 

uczestnikami Warsztatów Terapii Zajęciowej m.in. z powiatu wieruszowskiego, kępińskiego, 

Środowiskowymi Domami Samopomocy i Domami Pomocy Społecznej z powiatu wieruszowskiego 

i wieluńskiego, a od 10 lat z Zakładem Aktywności Zawodowej i Spółdzielnią Socjalną „Green 

Service”. 

 

Zakład Aktywności Zawodowej w Wieruszowie 

Informacje ogólne 

Zakład Aktywności Zawodowej w Wieruszowie (ZAZ) rozpoczął swoją działalność z dniem            

1 grudnia 2014 roku. Organizatorem ZAZ jest Stowarzyszenie Integracyjne "Klub Otwartych Serc" 

(SI „KOS “), które zgodnie z zawartą umową pozyskało środki na wyposażenie i realizację zadań w 

tym projekcie. Zawarcie tej umowy poprzedzone było nadaniem statusu dla ZAZ (decyzją Wojewody 

Łódzkiego nr PS-I.9510.17.2014 z dnia 27 listopada 2014 roku).  

W 2024 roku ZAZ SI „KOS” na realizację zadań uzyskał środki finansowe z następujących 

źródeł: 

 Umowa nr 01/ZAZ/2014 z dnia 15 lipca 2014 r. - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych (PFRON), środki będące w dyspozycji Województwa Łódzkiego, 

 Umowa nr 04/UM/ZAZ/2024 z dnia 01 marca 2024 r. - środki Województwa Łódzkiego.  

Całkowity koszt działalności ZAZ w Wieruszowie w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. 

wyniósł 3 047 688,54 PLN. Środki te pochodziły z PFRON w kwocie 2 264 600,00 PLN, z budżetu 

Województwa Łódzkiego – 268 125,00 PLN, ze środków pochodzących ze sprzedaży wyrobów i 

usług – 237 763,11 PLN, a także ze środków PFRON uzyskanych bezpośrednio z PFRON w ramach 

Systemu Obsługi Dofinansowań i Refundacji (SODiR) – 277 200,43 PLN. 

Informacje o zatrudnianiu osób niepełnosprawnych i personelu w ZAZ 
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Zgodnie z zawartą umową w ZAZ SI „KOS” w Wieruszowie stan zatrudnienia na 31 grudnia 2024 

roku w przypadku personelu wynosił 10,50 etatów, a w przypadku pracowników z 

niepełnosprawnością – 22,95 etatów. Ogółem 33,45 etatów. 

Zatrudnienie w ZAZ SI” KOS’ w Wieruszowie na dzień 31 grudnia 2024 r. wynosiło łącznie 51 

osób, w tym 40 osób z niepełnosprawnością, a wśród nich 26 osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności i 14 o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności.  

W ciągu roku sprawozdawczego w ZAZ w Wieruszowie stosunek pracy zakończyło czterech 

pracowników z niepełnosprawnością (z czego 1 osoba znalazła zatrudnienie na otwartym rynku 

pracy, pozostałe osoby zdecydowały o zakończeniu stosunku pracy z uwagi na pogorszenie stanu 

zdrowia). 

Działalność usługowo – wytwórcza  

 W 2024 roku ZAZ SI „KOS” posiadał stałe zlecenia od następujących firm: AKCES GROUP, 

AGRECOL, MADONIS, WĘDLINKA, PRIMA PN.  Współpraca z tymi firmami, dotyczy 

wykonywania usług w zakresie konfekcjonowania odzieży, artykułów meblarskich, kosmetycznych, 

chemicznych, uzupełnianiu tacek w podkłady przeznaczonych do pakowania żywności, składania 

kartonów, utrzymania porządku w wewnątrz budynku.  

Od czerwca 2024 r. została podjęta współpraca z kolejnym zleceniodawcą - firmą zagraniczną 

FORMENTI & GIOVENZANA działającą między innymi na terenie powiatu wieruszowskiego. 

Zlecenia dotyczą konfekcjonowania artykułów meblarskich głównie (prowadnice i zawiasy). 

W czwartym kwartale otrzymaliśmy informacje o ewentualnym zmniejszeniu a nawet rezygnacji z 

zapotrzebowania na nasze usługi w zakresie konfekcjonowania artykułów kosmetycznych i 

artykułów dotyczących uzupełniania tacek w podkłady.  Mając na uwadze zdiagnozowane problemy 

już w grudniu podjęte zostały rozmowy i zaczęto poszukiwać nowych potencjonalnych 

zleceniodawców w zakresie konfekcjonowania.  

Realizując stałe zlecenia dotyczące konfekcjonowania ograniczono produkcję wyrobów 

ceramicznych oraz rękodzielniczych do produkcji okazjonalnych (Wielkanoc, Boże Narodzenie, 

Święto Zmarłych). Jednakże zauważa się coraz to większe zainteresowanie naszymi wyrobami – 

stroikami na Wszystkich Świętych oraz okolicznościowymi.  Mając na uwadze powyższe potrzeby 

pracownicy zostali przeszkoleni z zakresu florystyki i innych zagadnień w tej dziedzinie przez 

Mistrza Florystyki Pana Zbigniewa Dziwulskiego. 

W ciągu roku 2024 w ramach świadczonych usług i wykonywanej produkcji wypracowano 

przychód w kwocie - 468 976,43 PLN brutto. Jest to o 64 520,64 PLN więcej jak w roku 2023.            
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Szkolenia pracowników niepełnosprawnych zaliczanych do znacznego i umiarkowanego 

stopnia niepełnosprawności oraz personelu 

W roku 2024 zrealizowano obowiązkowe szkolenia z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

merytoryczne, konieczne dla prawidłowego funkcjonowania placówki.  

Wiele szkoleń przeznaczonych było na pozyskanie wiedzy w zakresie księgowości, administracji i 

kadr. Ze środków pochodzących od organizatora pracownicy z niepełnosprawnością mogli korzystać 

systematycznie ze szkoleń i konsultacji oraz zajęć indywidualnych i grupowych z psychologiem, 

seksuologiem i prawnikiem.  

Personel i pracownicy z niepełnosprawnością brali również udział w szkoleniu z zakresu 

florystyki prowadzonym przez mistrza florystyki 2021 Pana Zbigniewa Dziwulskiego. W ramach 

członkostwa w Ogólnopolskim Związku Pracodawców Zakładów Aktywności Zawodowej 

przedstawiciele zakładu wzięły udział w czterodniowym spotkaniu sieciującym Ogólnopolskich 

Zakładów Aktywności Zawodowej w Grybowie.  

Aktywizacja zawodowa i społeczna osób z niepełnosprawnością 

    Aktywizacja zawodowa i społeczna pracowników z niepełnosprawnością jest jednym z 

ważniejszych zadań w ZAZ. W 2024 roku położono duży nacisk na działania wspierające 

aktywizację zawodową naszych pracowników. W ramach tych działań realizowano szereg inicjatyw 

mających na celu rozwijanie umiejętności zawodowych, zwiększanie samodzielności oraz wsparcie 

integracji społecznej. Podjęte działania obejmowały m.in.:  

 Indywidualne plany rozwoju zawodowego, które umożliwiają pracownikom określenie celów 

oraz ścieżek zawodowych. Poprzez udział w rehabilitacji zawodowej, pracownicy zdobywają 

umiejętności niezbędne do wykonywania pracy w ZAZ oraz zdobywają doświadczenie, 

motywację, wiedzę i umiejętności do podjęcia pracy na otwartym bądź chronionym rynku 

pracy, 

 Rehabilitację leczniczą poprzez zajęcia indywidualne i grupowe z zakresu poprawy ogólnej 

kondycji fizycznej, usprawnienia i relaksacji, opracowane zgodnie z zaleceniami zespołu 

programowego, 

 Wsparcie doradcy zawodowego, pedagoga, psychologa oraz instruktorów zawodu, którzy 

pomagali w budowaniu pewności siebie i radzeniu sobie z wyzwaniami zawodowymi, 

 Inicjatywy integracyjne, takie jak wspólne świętowanie, udział w wydarzeniach kulturalnych, 

wyjazdach rekreacyjnych, sportowych, udział w jarmarkach i wielu innych. 

W trakcie zorganizowanych turnusów rehabilitacyjnych przez Stowarzyszenie Integracyjne „Klub 

Otwartych Serc” pracownicy wyjechali do Dźwirzyna, Dziwnówka i Mrzeżyna.   

Z okazji Europejskiego dnia walki z dyskryminacją osób z niepełnosprawnością, jak co roku 
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odbyło się okazjonalne spotkanie, w trakcie którego wyróżniono pracowników w ramach konkursu 

„Pracownika Roku”.  Realizacja tego plebiscytu jest motywacją do aktywizacji zawodowej i 

społecznej. Tegoroczne podsumowanie plebiscytu odbyło się w Gościńcu nad Prosną w miejscowości 

Gola. 

Realizowane działania w ramach aktywizacji społecznej i zawodowej dokumentowane są 

fotograficznie, natomiast informacje zamieszczane są w prasie lokalnej i regionalnej (pełna 

dokumentacja realizowanych zadań przechowywana jest w ZAZ w Wieruszowie).  

Istotnym w realizacji Indywidualnych Programów Rehabilitacji Zawodowej i Społecznej naszych 

pracowników jest kolejna edycja projektu partnerskiego realizowanego przez Stowarzyszenie 

Integracyjne „Klub Otwartych Serc” - „Centrum Usług Środowiskowych – Razem Łatwiej”, usługi 

mieszkalnictwa treningowego i wspieranego zajęcia klubowe i asystentura w miejscu zamieszkania 

naszych pracowników.  

Dodatkowe informacje dotyczące działalności ZAZ w 2024 roku 

Do ważnych zadań realizowanych w 2024 roku przez ZAZ należała bieżąca diagnoza potrzeb oraz 

monitoring rynku pracy w zakresie pozyskiwania nowych zleceniodawców i potencjalnych klientów.  

Zarząd SI „KOS” wspólnie z osobami kierującymi ZAZ podjął kolejne działania zmierzające do 

pozyskiwania dodatkowych środków pochodzących ze zleceń i usług. Mając na uwadze 

zdiagnozowane problemy ekonomiczne naszych zleceniodawców już w grudniu podjęte zostały 

rozmowy i poszukiwania nowych potencjonalnych zleceniodawców w zakresie konfekcjonowania i 

świadczenia usług dotyczących utrzymywania czystości w nowych miejscach. 

W 2024 roku Zakład Aktywności Zawodowej w Wieruszowie otrzymał dodatkowe 

dofinansowanie w kwocie 784 600,00 PLN z Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych 

będących w dyspozycji Województwa Łódzkiego. Powyższe dodatkowe dofinansowanie pozwoliło 

uzupełnić braki finansowe i zapewnić prawidłową i skuteczna realizację działań w 2024 roku, co 

zagwarantowało zabezpieczenie poniższych zadań: 

 Zabezpieczenie środków na wypłatę podstawowych wynagrodzeń pracowników z 

niepełnosprawnością, 

 Wypłacenie dodatkowych wynagrodzeń rocznych oraz świadczeń z Zakładowego Funduszu 

Świadczeń Socjalnych, 

 Zakupienie dwóch samochodów dziewięcioosobowych do przewozu osób z 

niepełnosprawnościami (jeden nowy, drugi używany), 

 Zatrudnienie instruktora na okres dwóch miesięcy, co pozwoliło na realizację dodatkowych 

zleceń, 

 Zakupienie peletu przeznaczonego na ogrzewanie budynku, 
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 Wykonanie elewacji budynku, 

 Przeprowadzenie audytu budynku, który pozwolił na dokonanie poprawy funkcjonalności 

budynku i eliminację barier. Wykonano odpowiednie poręczę na klatce schodowej, zakupiono 

krzesła ewakuacyjne, zamontowane zostały odpowiednie tablice tyflograficzne i tabliczki 

przy pomieszczeniach. W łazienkach zamontowane zostały lustra z rączką ułatwiające 

korzystanie z nich przez różne osoby z niepełnosprawnościami i ich potrzebami, 

zamontowano dla bezpieczeństwa systemy przywoławcze w toaletach, 

 Dostosowanie strony internetowej do potrzeb osób niepełnosprawnych, 

 Zakupienie szafek dla pracowników z niepełnosprawnościami oraz szaf do przechowywania 

dokumentów. 

Zakład Aktywności Zawodowej w Wieruszowie nadal korzysta z bezpłatnego użyczenia obiektu z 

przyległym terenem.  Organizator ZAZ tym samym obniża nasze koszty w skali miesiąca o 9 500,00 

zł, co daje w przeliczeniu na rok – 114 000,00 zł. Organizator partycypuje również w ponoszone 

przez ZAZ koszty dotyczące zakupu dodatkowych ubezpieczeń, wyposażenia pracowni oraz prac 

remontowych wykonywanych na zewnątrz budynku. W 2024 roku ze środków Organizatora zostały 

zakupione między innymi krzewy i tuje, którymi obsadzono dodatkowo plac wokół ZAZ.  Istotnym 

wsparciem dla pracowników z niepełnosprawnością, ale również i personelu są prowadzone 

konsultacje, zajęcia indywidualne oraz grupowe, szkolenia realizowane przez psychologa, 

zatrudnionego przez SI” KOS”. W każdym miesiącu systematyczną pracę psychologa szacujemy na 

wartość 1 000,00 zł (w przeliczeniu na rok – 12 000,00 zł).  

Ze środków organizatora pokrywane są ponadto konsultacje i usługi prawnicze oraz składki 

członkowskie dotyczące przynależności zakładu do Ogólnopolskiego Związku Pracodawców 

Zakładów Aktywności Zawodowej. Udzielona przez Organizatora pomoc w skali roku wynosi 

145 000,00 zł. 

W 2024 roku ZAZ SI” KOS” uzyskał przedłużenie na kolejny rok certyfikatu potwierdzającego 

prawo do posługiwania się promocyjnym znakiem jakości „Zakup Prospołeczny”.   

 

Spółdzielnia Socjalna „Green Service” 

Spółdzielnia Socjalna „Green Service” rozpoczęła działalność od września 2016 roku. W roku 

2024 zatrudnionych było 17 osób w tym 16 pracowników to osoby spełniające kryteria zagrożenia 

wykluczeniem społecznym. Wśród zatrudnianych pracowników jest 16 osób z niepełnosprawnością.  

Działalność Spółdzielni to głównie wykonywanie usług użyteczności publicznej, tj. pielęgnacja 

terenów zielonych i placów zabaw, usługi sprzątania, bieżące porządkowanie obiektów sportowych. 

Strategicznym zleceniodawcą usług dla spółdzielni jest jednostka Gminy Wieruszów – Gminny 
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Ośrodek Sportu i Turystyki w Wieruszowie, na rzecz którego spółdzielnia na podstawie zawartych 

umów wykonuje takie usługi jak: 

w okresie letnim: 

 pielęgnacja i utrzymanie terenów zielonych (park miejski, tereny przy GOSiT); 

 sprzątanie pomieszczeń biurowych i hali sportowej GOSiT; 

 utrzymanie boisk piłkarskich będących w administrowaniu innych JST w Gminie 

Galewice i Czastary. 

 sprzątanie klatek schodowych i pielęgnacja zieleni na rzecz wspólnot mieszkaniowych, 

 udostępnianie pracowników dla innych podmiotów 

 współorganizacja imprez sportowo-turystycznych 

 w okresie zimowym: 

 kompleksowa obsługa lodowiska 

 odśnieżanie i posypywanie chodników 

Inne usługi zawarte na podstawie stałych umów dotyczą między innymi: 

 usługi sprzątania i koszenia terenów zielonych na rzecz wspólnot mieszkaniowych, 

 usługa zatrudnienia pracownika w Towarzystwie Przyjaciół Dzieci Oddział Miejski w 

Wieruszowie,   

 sprzątanie klatek schodowych na potrzeby Wspólnot Mieszkaniowych, 

 sprzątanie hal przemysłowych. 

Dużą ilość usług Spółdzielnia wykonuje na rzecz Powiatowego Zarządu Dróg w Wieruszowie 

polegające na:  

 sadzenie drzew, przycinanie odrostów drzew, czyszczenie ścieków ulicznych, plewienie 

pasów zieleni itp.  

Wykonujemy też zlecenia krótkoterminowe i na rzecz osób prywatnych w okresie od wiosny do 

jesieni w szczególności: 

 wykonanie usługi koszenia trawy oraz wycięcia odrostów drzew na terenie gminy 

Wieruszów.  

Zapotrzebowanie na wykonywanie zleceń jest dużo większe, ale więcej zleceń nie możemy przyjąć 

ze względu na możliwości przerobowe.  

W 2024 roku Spółdzielni przedłużono certyfikat Znak Ekonomii Społecznej „Zakup Prospołeczny” 

co w znaczący sposób ułatwia otrzymywanie zleceń, promuje umiejętności osób z 

niepełnosprawnością i pozwala na uzyskiwanie dochodów.  
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Organem założycielskim Spółdzielni jest Gmina Wieruszów (Burmistrz Wieruszowa – 

Rafał Przybył) Stowarzyszenie Integracyjne „Klub Otwartych Serc” w Wieruszowie (Prezes SI 

„KOS” – Henryka Sokołowska). 

Zarząd Spółdzielni jest jednoosobowy. Prezesem Zarządu jest Marek Kłoczaniuk. 

W skład Rady Nadzorczej Spółdzielni wchodzą: 

1. Aleksandra Skowrońska – Strzelczyk 

2. Sylwia Olbińska  

3. Anna Tomaszek - Osadnik 

Spółdzielnia prowadzi działalność na podstawie przepisów: 

 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych - (Dz. U. 2006, Nr 94, Poz. 

651 z późn. zm.)  

 ustawy z dnia 16 września 1982 r. „Prawo Spółdzielcze” - (Dz. U. 2003, Nr 188, Poz. 

1848  z późn. zm.) 

 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - (Dz. U. 2003, Nr 122, Poz. 

1143 z późn. zm.),  

 statutu Spółdzielni 

Podstawowym celem statutowym Spółdzielni Socjalnej” Green Service” jest reintegracja 

osób niepełnosprawnych poprzez ich zatrudnienie w sektorze usług pielęgnacji terenów zielonych  

i porządkowych. 

W roku sprawozdawczym Spółdzielnia uzyskała wsparcie finansowe w kwocie 14 000 PLN z Urzędu 

Marszałkowskiego w Łodzi jako wsparcie 3 Półmaratonu Aleją Dębów Czerwonych.  

Przychód łączny uzyskany był w kwocie 1 309 139,08 PLN, a poniesione koszty stanowią łączną 

kwotę 1 288 189,82 PLN (uzyskany zysk wynosi 18 329,26 PLN). 

 

Centrum Usług Środowiskowych „Razem Łatwiej II” (zadanie 6 i 7) 

Centrum Usług Środowiskowych - „Razem Łatwiej" współfinansowany przez Unię Europejską z 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Łódzkiego 2021-2027.  

Projekt był realizowany na podstawie umowy nr FELD.07.09-IP.01-0001/23-00 zawarta w dniu 20 

maja 2024 rok przez Powiat Wieruszowski/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieruszowie, a 

Województwem Łódzkim, w imieniu, którego działa Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi.  Projekt 

realizowany jest w okresie od 1 listopada 2023 r do 31 grudnia 2026 roku i przewiduje docelowo w 

mieszkaniach treningowych 14 beneficjentów, a w mieszkaniach wspomaganych 10 beneficjentów.  

Projekt realizowany jest w oparciu o czterech partnerów, w tym dwóch organizacji pozarządowych i 
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dwóch gmin powiatu wieruszowskiego. Jednym z partnerów było Stowarzyszenie Integracyjne „Klub 

Otwartych Serc” w Wieruszowie, które było realizatorem zadania 6, tj. mieszkania treningowe oraz 

zadanie 7 – mieszkania wspomagane. Partnerem wiodącym jest Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Wieruszowie. 

 Beneficjentami zadania 6 i 7 realizowanego przez SI „KOS” są mieszkańcy powiatu 

wieruszowskiego spełniający wymagane kryteria.  

        W okresie od 1 listopada 2023 r. do 31.12.2024 objęto 13 beneficjentów, z czego 5 osób 

korzystało z usługi mieszkalnictwa treningowego (zadanie 6) natomiast 8 osób z usługi 

mieszkalnictwa wspomaganego (zadanie 7). Jedna osoba zrezygnowała z udziału w projekcie. W 

przypadku mieszkań wspomaganych i treningowych beneficjentami były osoby posiadające 

zameldowanie na terenie powiatu wieruszowskiego (stałe lub czasowe). Wszystkie osoby, które 

zamieszkiwały w mieszkaniach wspomaganych były sprawne ruchowo ze względu na usytuowanie 

tych mieszkań.  

     Beneficjenci projektu korzystali z usług wspierających pobyt osoby w mieszkaniu, tj. usług 

asystenckich i treningów przez 5 dni w tygodniu prowadzonych przez asystentów przy wsparciu 

wolontariuszy. 

Wszyscy beneficjenci zadania 6 i 7 oprócz korzystania z usług asystenckich otrzymywali codziennie 

posiłek w postaci dwudaniowego obiadu i uczestniczyły w treningu kulinarnym/zdrowego 

odżywiania, czystości i higieny, treningach umiejętności interpersonalnych i społecznych, 

umiejętności praktycznych oraz treningach ekonomicznych. Wszyscy korzystali również z 

poradnictwa specjalistycznego indywidualnego i grupowego. 

Beneficjenci to osoby z umiarkowanym i znacznym stopniem niepełnosprawności, które z powodu 

różnych deficytów zdrowotnych i wychowawczych oraz sytuacji rodzinnej nie zostały wcześniej 

zdiagnozowane w zakresie samodzielności i przygotowania do aktywności zawodowej. 

Usługa mieszkalnictwa wspomaganego i treningowego: 

           W ramach usług mieszkalnictwa wspomaganego i treningowego zapewniono pobyt w 

mieszkaniu treningowym i wspomaganym stworzonym dla osób niesamodzielnych, zapewniający 

warunki do godnego, możliwie niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia, zgodnie z 

indywidualnymi wyborami, w poszanowaniu odrębności, w poczuciu pełnej integracji ze 

społeczeństwem, przy zapewnieniu niezbędnego wsparcia specjalistów. Usługi zapewniały 

odpowiednie warunki bytowe umożliwiające prowadzenie samodzielnego gospodarstwa domowego, 

radzenia sobie z problemami codziennego życia, umożliwiały funkcjonowanie w warunkach 

odpowiadającym warunkom życia społeczeństwa. 

W ramach usługi mieszkalnictwa treningowego i wspomaganego prowadzone były treningi przez 
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asystentów osób niepełnosprawnych/asystentów osobistych osób niepełnosprawnych, wolontariuszy 

wspierających pobyt w mieszkaniu treningowym/ wspomaganym obejmujące m.in. trening 

umiejętności praktycznych, trening higieny, trening ekonomiczny, trening kulinarny, zarządzenie 

mieszkaniem, zarządzania czasem wolnym, trening interpersonalny, a w nim załatwianie spraw 

urzędowych, integracja społeczna itp. 

Asystenci swoje zadania realizowali w oparciu o umowy cywilno-prawne, cztery osoby zatrudnione 

były na umowę o pracę. Wolontariusze angażowani byli na podstawie porozumienia o współpracy 

wolontariackiej i kart pracy. Łącznie w projekcie zatrudnionych było siedmiu AOON/AON, jeden 

opiekun medyczny i sześciu wolontariuszy wspomagających (po 3 w każdym zadaniu). Wszystkie 

osoby zaangażowane do projektu posiadają kwalifikacje określone w Regulaminie i opinie 

psychologa z preferencjami do wykonywania zadań. 

Rodzaj oraz zakres usług świadczonych w mieszkaniu treningowym i wspomaganym w dużej mierze 

dostosowany został do indywidualnych potrzeb mieszkańców, z uwzględnieniem zapisów zawartych 

w trójstronnym Kontrakcie zawartym pomiędzy przedstawicielem SI „KOS” w Wieruszowie, 

opiekunem domu a osobą ubiegającą się o wsparcie, oraz w Indywidualnym Programie/Planie 

usamodzielnienia. 

Zgodnie z określonymi w IPU potrzebami beneficjentów realizowane były działania również z 

zakresu terapii społecznej, których koszty nie przewiduje realizowany projekt. 

Szczegółowa informacja z działalności CUŚ (od 1.11.2023) znajduje się w SI „KOS” i odnosi się do 

działalności tak merytorycznej, jak i finansowej. 

 

Impreza Integracyjna „Spotkanie Przyjaciół”  

Stowarzyszenie Integracyjne „KOS” w 2024 r. było współrealizatorem projektu  

Imprezy Integracyjnej „Spotkanie Przyjaciół”. Impreza odbyła się 24 maja 2024 r. 

 Głównym celem projektu było wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w zakresie 

funkcjonowania w środowisku. 

Cały projekt składał się z trzech działań a mianowicie z: 

 Uroczystego odsłonięcia kolejnych tablic paraolimpijczyka i olimpijczyka na Rynku w 

Wieruszowie (Urszula Kielan – Olimpijka, Tomasz Hamerla – Paraolimpijczyk) 

 Imprezy integracyjnej tj. atrakcji sportowo-rekreacyjnych z nagrodami indywidualnymi, 

pucharami i medalami dla dzieci, młodzieży i dorosłych z niepełnosprawnością 

mieszkańców powiatu wieruszowskiego; 

 prezentacji artystycznych, gier, konkursów, zabaw. 
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Organizatorami przedsięwzięcia byli: Stowarzyszenie Integracyjne „Klub Otwartych Serc” oraz 

Gminny Ośrodek Sportu i Turystyki w Wieruszowie. 

Gośćmi Imprezy Integracyjnej „Spotkanie Przyjaciół” byli m.in. przedstawiciele administracji 

samorządowej, radni gminy i powiatu, dyrektorzy szkół, przedszkoli, przedstawiciele placówek 

realizujących zadania na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Partnerami całego przedsięwzięcia byli: TPD OM Warsztat Terapii Zajęciowej w Wieruszowie, 

Zakład Aktywności Zawodowej i Spółdzielnia Socjalna „Green Service” w Wieruszowie.  

Głównym celem zadania/projektu było wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych  

w zakresie funkcjonowania w środowisku. Poprzez działania integracyjne zaplanowane  

w projekcie zwiększyła się świadomość i wrażliwość społeczna na problemy osób  

z niepełnosprawnością. Nastąpiła również poprawa stanu zdrowia, a w szczególności sprawności 

fizycznej beneficjentów projektu.  

Projekt finansowany był ze środków PFRON, Gminy Wieruszów, Starostwa Powiatowego 

oraz środków własnych i pochodzących od darczyńców.  

Patronat nad imprezą objęty był przez: 

- Dorota Ryl – Wojewoda Łódzki 

- Władysław Skwarka – Dyrektor PFRON Oddział w Łodzi 

- Stefan Pietras - Starosta Wieruszowski  

- Rafał Przybył - Burmistrz Wieruszowa  

 

Impreza Integracyjna „Twórczość – Terapia – Sukces”.  

Po raz XXIX Stowarzyszenie Integracyjne „KOS” w Wieruszowie było współorganizatorem w/w 

imprezy skierowanej do niepełnosprawnych mieszkańców powiatu wieruszowskiego.  

Projekt realizowany był w trzech etapach tj. 

- prowadzono zajęcia dla osób z niepełnosprawnością w ramach terapii manualnej przez cały okres 

realizacji projektu. Prowadzone były zajęcia warsztatowe np.: zajęcia warsztatowe z decoupage, 

gliny, linorytu, znaczka-plakietek, stroików, choinek i kartek okolicznościowych.  

Szkolenia miały miejsce 24.05.2024, 18.06.2024, 03.09.2024, 10.09.2024, 15.11.2024, 27.11.2024, 

02.12.2024r. Prowadzenie zajęć odbywało się bezinteresownie przez terapeutów i wolontariuszy 

pracujących w TPD OM w Wieruszowie w godzinach popołudniowych w siedzibie Stowarzyszenia a 

materiały potrzebne do prowadzenia zajęć zostały udostępnione zarówno przez organizatora 

konkursu jak i biorące udział w projekcie placówki.  

Podsumowaniem konkursu była wystawa zorganizowana w holu Starostwa Powiatowego i Urzędu 

Miejskiego promująca umiejętności osób z niepełnosprawnością. Udział w konkursie pozwolił na 



16 

 

 

wspólne przeżywanie pozytywnych emocji. Bardzo ważnym elementem wystawy było 

upowszechnienie wśród społeczności lokalnej, pracodawców wiedzy na temat umiejętności osób z 

różnymi deficytami zdrowotnymi. Projekt skierowany był do osób z niepełnosprawnością w różnym 

wieku tj od dzieci będących uczniami placówek oświatowych i uzupełniających realizowane 

programy w placówkach oraz osób dorosłych uczestników zajęć terapeutycznych i rehabilitacyjnych 

oraz DPS z różnymi niepełnosprawnościami ruchowymi i intelektualnymi. Wystawa jak zawsze 

przyczynia się do pozyskania nowych sponsorów i przychylności władz dla nowych projektów 

adresatami, których są osoby z niepełnosprawnością ruchową i intelektualną. Otwarcie wystawy 

czynnej do 31 stycznia 2025 z udziałem autorów prac i ich opiekunów, rodziców i wolontariuszy 

odbyło się dnia 5 grudnia 2024 r. W konkursie wzięło udział 129 osób z 14 placówek. Po wernisażu 

autorzy prac zostali zaproszeni do Kina „Słonce”, gdzie odbyło się podsumowanie projektu, 

wręczenie podziękowań i upominków. Beneficjenci projektu na zakończenie w ramach nagrody 

grupowej obejrzeli film „Listy do M. Pożegnania i powroty”. 

 G. Kampania 1,5 % podatku dochodowego od osób fizycznych na rzecz Stowarzyszenia 

Sporo uwagi Stowarzyszenie poświęca również upowszechnianiu informacji dotyczącej  

ustawy o organizacjach pożytku publicznego i wolontariacie, a w szczególności pozyskiwania  

i rozliczania tzw. 1,5 % podatku. Stowarzyszenie jak co roku organizowało kampanię 1,5 % na rzecz 

Stowarzyszenia. Środki pozyskane w 2024 roku z tytułu 1,5 % podatku dochodowego od osób 

fizycznych za 2023 r wyniosły 36 920,60 PLN, przeznaczone zostały na terapię i rehabilitację dla 

osób z niepełnosprawnością oraz zadania statutowe. 

Szczegółowe informacje o przeznaczeniu i wydatkowaniu środków znajdują się w dokumentacji 

finansowej stowarzyszenia. 

 

B. Wypoczynek i aktywne formy spędzania czasu wolnego 

 

Lp. Termin Nazwa imprezy Liczba 

osób 

Organizator/ 

współorganizator 

1.  26.03.2024 Jednodniowa wycieczka do Centrum 

Folkloru Polskiego w Karolinie 

28 Koło TPD Wyszanów 

 

2.  7.05.2024 Jednodniowa wycieczka do Muzeum 

Ziemi Wieluńskiej i Parku Fun Zone 

w Wieluniu 

20 Koło TPD Wyszanów 

3.  1-10.07.2024 Kolonie w Poznaniu (Pepco) 

 

17 Koło TPD Wyszanów 

4.  6-20.07.2024 Turnus Rehabilitacyjny w Mrzeżynie  23 SI” KOS” i TPD OM 

Wieruszów, w turnusie 

uczestniczyło również 

14 

rodziców/opiekunów. 
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5.  03-

16.08.2024 

Turnus Rehabilitacyjny w Dźwirzynie 14  SI” KOS” i TPD OM 

Wieruszów, w turnusie 

uczestniczyło również 

8 

rodziców/opiekunów. 

6.  08.- 

29.08.2024 

Półkolonie „Lato w mieście” 

Wyszanów- Lubczyna (Pepco) 

15 Koło TPD Wyszanów 

7.  8-31.08.2024 Turnus Rehabilitacyjny w Głazie 2  SI” KOS” i TPD OM 

Wieruszów, w turnusie 

uczestniczył 1 również 

rodzic/opiekun 

8.  21.08.2024  Wycieczka do Łodzi (Pepco) 15  Koło TPD Wyszanów 

 

9.  25.08.-

7.09.2024 

Turnus Rehabilitacyjna Dziwnówku 7 SI” KOS” i TPD OM 

Wieruszów, w turnusie 

uczestniczyło również 

7 

rodziców/opiekunów. 

10.  22.10.2024 Jednodniowa wycieczka do Parku 

Rozrywki „Mandoria” w Rzgowie 

42 Koło TPD 

Mirków/Wieruszów 

11.   1.12.2024  Jednodniowa wycieczka do 

Wrocławskiego Teatru Lalek i na 

wystawę budowli klocków LEGO 

 

36 Koło TPD Pieczyska 

 

C.  W/w imprezy i przedsięwzięcia organizowane były przez Stowarzyszenie Integracyjne „Klub 

Otwartych Serc”, Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Miejski w Wieruszowie, Warsztat 

Terapii Zajęciowej oraz Zakład Aktywności Zawodowej. Wsparcie finansowe pozyskane było z 

Samorządu Powiatowego i Urzędu Gminy Wieruszów. Dodatkowym źródłem finansowym były 

środki w ramach projektu CUŚ - Klub dla osób potrzebujących wsparcia w codziennym 

funkcjonowaniu „Być Razem”. Organizacja imprez była możliwa również dzięki pomocy 

Gminnego Ośrodka Sportu i Turystyki w Wieruszowie, placówek oświatowych. Niezwykle ważną 

okazała się bezinteresowna praca około 20 wolontariusze współpracujących na stałe w projektach 

oraz 40 wolontariuszy współpracujących okazjonalnie. Wolontariuszami są uczniowie szkół 

podstawowych, ponad podstawowych, studenci, emeryci itp. 

4. Program proeuropejski 

Stowarzyszenie Integracyjne „Klub Otwartych Serc” od 1998 roku realizuje program 

proeuropejski. W ramach realizowanych działań w pierwszych latach Stowarzyszenie koncentrowało 

się na upowszechnianiu wiedzy na temat integracji w kontekście przystąpienia Polski do UE, 

nawiązywanie współpracy i wymianę doświadczeń z krajów UE. 

Po wejściu Polski do UE realizowane zadania dotyczyły przede wszystkim rozwijania 

współpracy z partnerem Niemieckim tj. Martinshof Rothenburg Diakoniewerk i Ukraińskim. 
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Stowarzyszenie systematycznie pozostaje w kontakcie z partnerem niemiecki. Ze względy na 

trwającą wojnę, nasze działanie dotyczące współpracy z partnerem ukraińskim dotyczyły udzielania 

uchodźcom przebywającym w Wieruszowie pomocy rzeczowej, zatrudnienia oraz zamieszkania.  

 

5. Partnerzy merytoryczni i grantodawcy biorący udział w realizacji zadań określonych  

w programach i projektach stowarzyszenia:  

Do realizacji powyższych zadań angażujemy nie tylko dużą liczbę wolontariuszy, ale i lokalnych 

sponsorów. Zainteresowanie naszą działalnością lokalnych władz samorządowych sprzyja budowaniu 

współpracy na zasadach subsydiarnych. Współpracujemy z administracją publiczną, samorządami 

gmin i powiatu oraz z działającymi na naszym terenie instytucjami i organizacjami pozarządowymi, 

np.: 

 Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Łodzi, 

 Urzędem Marszałkowskim w Łodzi oraz Regionalnym Centrum Polityki Społecznej w Łodzi,  

 Starostwem Powiatowym i jednostkami mu podległymi, 

 Urzędem Miejskim w Wieruszowie i jednostkami mu podległymi,  

 Towarzystwem Przyjaciół Dzieci Oddział Regionalny w Łodzi, 

 Centrum OPUS w Łodzi, 

 Regionalne Centrum Wolontariatu „CENTERKO” w Łodzi, 

 organizacjami pozarządowymi z terenu powiatu wieruszowskiego, 

 mediami lokalnymi i regionalnymi (Radio SUD, Redakcja „Ilustrowanego Tygodnika 

Powiatowego" w Wieruszowie, Redakcja Gazety „Łącznik”).  

Niezwykle cenna dla Stowarzyszenia w 2024 roku była pomoc finansowa, rzeczowa  

i merytoryczna pozyskana od osób prywatnych i lokalnych sponsorów. Stowarzyszenie jako  

organizacja pozarządowa nie prowadzi działalności dochodowej, nie jest też związane z żadnym 

ugrupowaniem politycznym ani związkiem wyznaniowym. 

Zakład Aktywności Zawodowej i Spółdzielnia Socjalna „Green Service” prowadzą odrębną 

księgowość oraz działalność gospodarczą.  
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WYKAZ SZKOLEŃ, KONFERENCJI DLA PRACOWNIKÓW I 

WOLONTARIUSZY SIKOS ORAZ JEDNOSTEK, DLAKTÓRYCH JEST 

ORGANIZACJA JEST ZAŁOŻYCIELEM W 2024 ROKU 

 

L. p. Data szkolenia Temat szkolenia  Organizator Osoby 

uczestniczące                     

w szkoleniu 

1.  29.01.2024 Pierwsza pomoc 

przedmedyczna 

 

 

Małopolskie 

Centrum 

Profilaktyki 

 

A. Lis 

M. Brożyna 

M. Mieszała 

M. Rachwał 

A. Misiek 

J. Szypulska 

A. Skowrońska-

Strzelczyk 

B. Zasowska-Gaj 

A. Płuska 

2.  30.01.2024 Trener Pracy Nowe Horyzonty A. Misiek 

B. Zasowska-Gaj 

J. Szypulska 

M. Mieszała 

A. Michta 

3.  21.02.2024 Asystent Osoby 

Niepełnosprawnej 

CRPS  M. Brożyna 

K. Opelt 

A. Skowrońska-

Strzelczyk 

A. Misiek 

H. Sokołowska 

4.  05.04.2024 I Powiatowa Konferencja 

Profilaktyczna na temat 

zdrowia psychicznego dzieci i 

młodzieży „Wgryźć się w 

emocje” 

Państwowy 

Powiatowy 

Inspektor Sanitarny 

w Wieruszowie 

 

K. Szwed 

P. Dąbrowska 

5.  11.04.2024 Wolontariat pomysłem na 

aktywizację osób chorujących 

psychicznie” 

 

Regionalne Centrum 

Wolontariatu 

„Centerko” w Łodzi 

M. Melkowska 

P. Dąbrowska 

6.  21.05.2024 Praktyka tworzenia IPR od A do 

Z. Omówienie wydatków 

ZFRON 

Edyta Sieradzka A. Płuska 

A. Skowrońska-

Strzelczyk 

7.  14.06.2024 „Aktywizacja osób chorych 

psychicznie poprzez 

wolontariat” 

 

Regionalne Centrum 

Wolontariatu 

„Centerko” w Łodzi 

M. Melkowska 

P. Dąbrowska 

8.  19.06.2024 

26.06.2024 

Praktyczne aspekty wdrożenia 

zmian wynikających ze zmian 

My dla innych M. Mieszała 

A. Skowrońska-
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w przepisach o ZAZ Strzelczyk 

A. Płuska 

M. Rachwał 

9.  26.09.2024 Konferencja pn. „Wiedzieć 

więcej – kryzys u osób z 

niepełnosprawnością” 

 

RCPS Łódź M. Kowalczyk 

K. Szwed 

G. Znamiec 

10.  29.10.2024 Skuteczna rehabilitacja 

zawodowa IV na współczesnym 

rynku pracy  

FAZON M. Mieszała 

A. Płuska 
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WYKAZ IMPREZ I SPOTKAŃ 

INTEGRACYJNYCH, KULTURALNYCH W 2024 ROKU REALIZOWANYCH PRZEZ SI 

„KOS” I W PARTNERSTWIE Z INNYMI PODMIOTAMI i NGO 

 

L.p. NAZWA 

IMPREZY/SPOTKANIA/ 

KONSULTACJI 

DATA REALIZATORZY 

1.  Orszak Trzech Króli 06.01.2024 WTZ, SIKOS, ZAZ, 

Grupa Wsparcia 

2.  Spotkanie z Rzecznikiem Praw 

Dziecka Panią Moniką Horną-

Cieślak 

12.01.2024 WTZ, SI „KOS” 

3.  47 Jarmark Wielkanocny 24.03.2024 ZAZ, WTZ 

4.  Dzień Kobiet i Mężczyzn 08.03.2023 WTZ, ZAZ 

5.  Śniadanie Wielkanocne 27.03.2024 SI „KOS”, ZAZ, 

WTZ 

6.  Wycieczka do ZOO we 

Wrocławiu 

15.05.2024 WTZ, ZAZ, 

SI „KOS” 

7.  Impreza Integracyjna 

„Spotkanie Przyjaciół” 

24.05.2024 SI „KOS”, ZAZ, 

WTZ 

8.  Turnus rehabilitacyjny w 

Mrzeżynie 

6-20.07.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

9.  Turnus rehabilitacyjny w 

Dźwirzynie 

3-16.08.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

10.  Turnus rehabilitacyjny w 

Dziwnówku 

25.08-07.09.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

11.  IV Półmaraton Aleją Dębów 

Czerwonych 

15.09.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

12.  Warsztaty ceramiki 

 

12.10.2024 ZAZ 

13.  Termy w Poddębicach  15.10.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

14.  Warsztaty florystyczne 

 

15.11.2024 ZAZ, WTZ 

15.  Jarmark Bożonarodzeniowy 08.12.2024 ZAZ 

16.  Wigilia 20.12.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

17.  Sylwester 30.12.2024 SI” KOS”, ZAZ, 

WTZ 

 

 

 

 

 

 

 


